[bookmark: _GoBack]科技成果转化服务项目采购需求
一、服务内容
1. [bookmark: _Hlk144308466][bookmark: OLE_LINK4]方向规划：组织相关专业人员，为采购人提供专利创新、成果转化、运营管理等全方面、全品类、全过程的咨询服务、培训指导、项目管理，打造科研转化氛围、培育医学转化标杆、形成可持续性发展。
1. 专利申请：以最终转化为目标，协助优化专利技术方案，在市场调研、资料物料（结构图、3D模型、样品制作）、提前专利布局等方面全面支持，提高专利授权率、缩短转化周期、提高知识产权价值。
1. 临床对接：派出转化小组深入临床医技一线，全面挖掘、全程跟进临床医学科技工作者的创新思路、知识产权及科研进展，进行转化赋能。转化方向包括但不限于“药品器械、医疗设备、医用耗材、护理用品、信息系统、生物试剂、协定方剂、院内制剂、健康产品”等方面。
1. 模式创新：积极探索成果转化新模式、新路径，开展医院来源创新转化（正向转化）、企业需求匹配合作转化（反向转化）和高精尖重大项目多方合作转化（联合转化）等诸多创新模式的转化实践，推动转化成效稳步、持续增长。
1. 评审遴选：组织相关专业人员，评审采购人已有专利、拟申报专利和创新思路想法，遴选高转化项目进入重点转化项目库作重点管理，对所有知识产权进行项目制管理。
1. 科研提升：组织相关专业人员，协助采购人学科课题基金申报、科研开展、论文指导、项目结题、成果识产权布局、科研平台建设管理、成果转化相关事项，以致全面提升。
1. 技能培训：组织相关专业人员，为采购人提供医学转化通识培训（政策、法规、技能、商务等）、专利申请及课题专项指导、科技及商业前沿趋势分析，提升采购人整体创新转化的理论和实践能力。
1. 法务商务：组织相关专业人员，为采购人提供医学成果转化相关的法律建议、法律保障及商务协助，包括但不限于知识产权法务协助、转化合同起草审核、知识产权作价评估等方面。
1. 国际市场：整合国际贸易相关的资源，协助采购人重点转化项目开展国际合作及产品出口（如贸易组织对接、国外市场准入资质办理、出口手续办理等），提升转化项目及采购人的国际影响力。
1. 转化门诊：开设“转化门诊”，约定每4周1次以上为采购人医创人员提供线下线上综合性指导帮扶，包括但不限于创意完善、政策解读、专利诊断、概念验证、企业对接、资源整合、转化建议、方案优化、商务协助、转化流程等工作，实现创新服务实效闭环。
1. 市场推广： 组织专业人员参与转化重点项目、转化上市产品的市场策略制定及运营实施，协助拓展销售渠道，提升采购人医学转化成果应用销售规模和品牌效应，扩大转化的社会效益和经济效益。
1. 企业资本： 整合各类医疗研发生产企业资源，协助采购人建立合作企业库并分类管理，促成医企重点项目联合研发、重点转化、临床试验、联合上市等合作；引进资本、转化基金支持重大专利项目的研发和推广投入。
1. 项目管理：所有医学科研转化工作都按照现代企业项目管理的办法和机制进行系统性、全过程、专业性的管理，每个项目须有始有终，按医学转化的进程节点进行管理。
二、目标
(1) 成果转让金额： 供应商协助采购人成果转让金额作为本次合作的核心目标，双方全力配合在协议签约1年内完成人民币500万元转化目标（以1年内由 供应商协助采购人签订的成果转化合同的合同总金额为准），并在后续年度逐年提升，每年在上一年度基础上提升10 %以上；双方全力配合在协议签约1年内完成10项专利转化，提高专利转化率，每年在上一年度基础上提升10%以上。
(2) 创新门诊培训：供应商组织线下创新转化门诊、线上创新门诊、项目创新研讨、转化相关培训等达到10场/年，组织相关人员到创新企业、科研院所、科创基地参访达到 2次/年。
(3) 高值知产申请：协助发明专利和实用新型专利申请、软件著作权、技术秘密、视频版权等知识产权，目标年度授权增长10%以上。
(4) 意识技能提升：通过培训指导、创新门诊、参访学习等方式全面提升院内医技护科创成果转化意识和相关技能水平，目标组织培训、门诊、指导、研讨、参访等多种形式活动达到10次/年；
(5) 高质专利挖掘： 通过专业指导，挖掘和优化院内专利和创新思路，目标每年新增一定数量高质量高价值高转化知识产权，目标制作样品样机达5件/年、项目概念验证达到2件/年；
(6) 转化氛围打造：通过培育种子选手、榜样打造、媒体宣传、展厅建设、案例分享会等形式打造转化氛围，激发医护转化积极性，提升医护参与度和全院转化氛围，目标打造3位以上科创达人；
(7) 转化持续发展:	推动医学成果“先用后转、里程碑式付费、授权使用、一次性转移、股权合作、混合模式”等各种转化方式，与企业建立良好的协同创新、共享转化成果的新型转化方式，推动转化持续进行和提升，目标新增企业合作库30家/年以上。
(8) 其他协助事项： 供应商协助采购人寻找联络合作企业参与建设儿童细胞与基因治疗概念验证中心， 供应商协助采购人基因与细胞技术转化应用分会的相关筹建工作。
三、服务机制
(1) 服务期限：2年。
(2) 组织架构：派出2-3名技术经纪人参与医院专利转化相关工作和日常运营，包括但不限于医学转化相关的组织、信息、协调、会务、文书、保密、联络、转化实施等具体执行工作，具体工作内容由采购人安排。
(3) 沟通机制：响应采购人关于成果转化工作周度、季度、半年度、年度的汇报要求，便于采购人同步医学转化工作进展、决策转化相关事项。项目总负责人每年向采购人进行全面工作成效汇报；项目经理每半年向采购人进行阶段性成效汇报，同步工作进展、困难问题、工作规划等，采购人予以协调和确认；项目经理每季度向采购人进行短期汇报，双方快速同步及决议讨论转化工作进展成效、方式方法、短期安排、活动组织、临床对接等事项；项目经理每双周以文案形式提交周度报告，内容为每双周转化项目管理进展具体进展、问题解决和问题建议等方面。同时，应确保其指派的参与本项目的核心专家团队（名单作为附件）的相对稳定性。如确需大的变更，应提前30日书面通知采购人并推荐资质相当的人选，经采购人认可后方可变更。
四、付款方式
合作年度内，供应商协助采购人所签订的全部成果转化合同实际到账金额的[]%。每半年结算一次，双方核对已到账的成果转化清单、明细和金额，确认后支付。
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